
WYMAGANIA i OPIS OFERTY PZU ŻYCIE 

 

Do ubezpieczenia mogą przystąpić osoby między 18 lat a 69 rokiem życia. Odpowiedzialność PZU Życie kończy się w dniu rocznicy polisy 

przypadającej w roku kalendarzowym, w którym ubezpieczony kończy 70 rok życia.  

Oferta wejdzie w życie pod warunkiem, że do ubezpieczenia przystąpi łącznie minimum 199 zatrudnionych.   

Oferta zakłada możliwość objęcia ochroną, na takich samych warunkach jak pracowników, ich małżonków, partnerów życiowych oraz  

pełnoletnich dzieci. Członek rodziny może wybrać inny wariant ochrony niż pracownik.  

Do umowy mogą przystąpić osoby przebywające na zwolnieniu lekarskim, w szpitalu, na świadczeniu rehabilitacyjnym, a także osoby 

uznane za niezdolne do pracy lub służby pod warunkiem zachowania ciągłości ochrony i opłacania składki z obecnej umowy ubezpieczenia 

 

Ciężka choroba ubezpieczonego oraz małżonka (36 chorób): 1/ anemia aplastyczna, 2/ bąblowiec mózgu, 3/ chirurgiczne leczenie 

choroby niedokrwiennej serca (by-pass), 4/ choroba Creutzfeldta-Jakoba, 5/ zator tętnicy płucnej, 6/ przewlekła niewydolność nerek,  

7/ nowotwór złośliwy, 8/ kleszczowe zapalenie mózgu, 9/ ropień mózgu, 10/ sepsa (posocznica), 11/ tężec, 12/ udar mózgu z trwałym 

ubytkiem neurologicznym, 13/ wścieklizna, 14/ zakażenie wirusem HIV w wyniku transfuzji, 15/ zakażenie wirusem HIV zawodowe,  

16/ zawał serca, 17/ zgorzel gazowa, 18/ neuroborelioza, 19/ chirurgiczne leczenie choroby aorty brzusznej, 20/ chirurgiczne leczenie 

choroby aorty piersiowej, 21/ gruźlica, 22/ schyłkowa niewydolność wątroby, 23/ utrata kończyny, 24/ całkowita utrata słuchu w obydwu 

uszach, 25/ chirurgiczne leczenie zastawkowej wady serca, 26/ choroba neuronu ruchowego (stwardnienie zanikowe boczne),  

27/ choroba Huntingtona, 28/ bakteryjne zapalenie mózgu lub opon mózgowo – rdzeniowych, 29/ zakażona martwica trzustki,  

30/ bakteryjne zapalenie wsierdzia, 31/ stwardnienie rozsiane, 32/ ciężkie oparzenia, 33/ choroba Parkinsona, 34/ transplantacja,  

35/ utrata wzroku w obydwu oczach, 36/ niezłośliwy guz mózgu. 

 

Leczenie szpitalne - świadczenie przysługuje za każdy dzień pobytu w szpitalu, maksymalnie za 180 dni w jednym roku polisowym.  

Aby otrzymać świadczenie okres leczenia musi trwać minimum 1 dzień w przypadku NW (bez zmiany daty) i minimum 2 dni w przypadku 

choroby (1 zmiana daty). Od 15 do 180 dnia świadczenie z powodu NW/zawału serca jest płatne jak za chorobę.  

Rekonwalescencja – trwający nieprzerwanie maksymalnie 30 dni – bezpośrednio po pobycie w szpitalu – pobyt na zwolnieniu lekarskim 

wydanym przez ten szpital, o ile pobyt w szpitalu trwał co najmniej 14 dni. Pobyt na OIT musi trwać nieprzerwanie co najmniej 48 godzin. 

Odpowiedzialnością PZU jest objęty pobyt w szpitalu oraz pobyt na OIT na terytorium Polski, krajów Unii Europejskiej, Australii, Islandii, 

Japonii, Kanady, Monako, Norwegii, Nowej Zelandii, USA, Szwajcarii, Wielkiej Brytanii oraz Watykanu. 

 

Karta Apteczna gwarantuje dodatkowe środki tym ubezpieczonym, którzy wcześniej nabyli prawo do świadczenia za pobyt w szpitalu. Za 

pomocą Karty aptecznej dokonuje się bezgotówkowego odbioru leków oraz innych dostępnych w wybranych aptekach produktów za 

kwotę maksymalnie 300 zł. W każdym okresie kolejnych 12 miesięcy PZU Życie przyznaje kartę apteczną maksymalnie trzy razy. 

 

Leczenie specjalistyczne  - zakres ubezpieczenia obejmuje wypłatę następujących świadczeń z tytułu wymienionych procedur: 

1/ chemioterapia – leczenie choroby nowotworowej za pomocą co najmniej 2 leków przeciwnowotworowych lub leków hamujących 

układ odpornościowy znajdujących się w grupie leków L01 lub L04 według klasyfikacji ATC, podawanych drogą pozajelitową w warunkach 

szpitalnych; 

2/ wszczepienie kardiowertera/defibrylatora – urządzenie elektroniczne z funkcją detekcyjną i defibrylacyjną wszczepiane chorym, 

którzy mają poważne zaburzenia rytmu pochodzenia komorowego lub epizody nagłego zatrzymania krążenia; 

3/ radioterapia – leczenie choroby nowotworowej za pomocą promieniowania jonizującego w warunkach szpitalnych; 

4/ wszczepienie rozrusznika serca – (stymulator serca, kardiostymulator) urządzenie elektroniczne służące do pobudzania rytmu serca, 

wszczepianie do ciała chorego w warunkach szpitalnych; 

5/ terapia interferonowa – podawanie drogą pozajelitowa interferonu w warunkach szpitalnych (leczenie przewlekłego zapalenia 

wątroby typu C), 

6/ ablacja – zabieg wykonany w warunkach szpitalnych za pomocą prądu w celu leczenia zaburzeń rytmu serca 

7/ radioterapia metodą Gamma Knife lub Cyber Knife,  

8/ dializoterapia,  

9/ terapia radiojodem nienowotworowych chorób tarczycy,  

10/ wszczepienie stymulatora resynchronizującego. 

PZU Życie wypłaci 100% sumy ubezpieczenia aktualnej w dniu: podania pierwszej dawki leku (chemioterapia i terapia interferonowa), 

podania pierwszej dawki promieniowania jonizującego, pierwszego wszczepienia kardiowertera/ defibrylatora, rozrusznika serca, 

stymulatora resynchronizującego, wykonania pierwszej ablacji/dializoterapii, terapii radiojodem nienowotworowych chorób tarczycy lub 

radioterapii metodą Gamma Knife lub Cyber Knife. 



Operacje chirurgiczne - ubezpieczenie obejmuje 610 zabiegów podzielonych na 5 klas zgodnie z klasyfikacją zawartą w wykazie operacji 

chirurgicznych. W zależności od klasy, do której zostanie przypisany dany zabieg, wypłata świadczenia następuje w wysokości 100, 

50,30,10 i 5% sumy ubezpieczenia. 

 

KARENCJE 

Pracownicy i członkowie rodzin, zarówno dotychczas ubezpieczeni jak i nieubezpieczeni, nie będą objęci karencjami pod warunkiem, że 

przystąpią do umowy ubezpieczenia w ciągu 3 miesięcy od dnia wejścia w życie nowej umowy ubezpieczenia lub od daty nabycia 

uprawnień. 

 

Każda osoba, która przystąpi po 3 miesiącach od daty nabycia uprawnień (licząc od daty wejścia w życie umowy, od daty zatrudn ienia, 

zawarcia związku małżeńskiego lub ukończenia 18 roku życia), będzie objęta pełnymi karencjami:  

- 6 miesięcy na zgon ubezpieczonego, zgon wskutek zawału serca lub udaru mózgu, uszczerbek w wyniku zawału serca lub udaru mózgu, 

zgon współubezpieczonych (rodzic, teść, dziecko, małżonek, noworodek) oraz osierocenie dziecka,  

- 30 dni na leczenie szpitalne,  

- 90 dni na poważne zachorowania oraz leczenie specjalistyczne,  

- 180 dni na operacje chirurgiczne oraz poważne zachorowania małżonka,  

- 9 miesięcy na urodzenie dziecka. 

Karencjami nie są objęte zdarzenia będące następstwem nieszczęśliwego wypadku. 

 

Ocena medyczna 

W stosunku do pracowników PZU Życie nie stosuje ankiet medycznych. Członek rodziny nie składa oświadczenia o stanie zdrowia pod 

warunkiem, że przystąpi do ubezpieczenia w ciągu 3 miesięcy od daty wejścia w życie umowy. 

 

Indywidualna kontynuacja ubezpieczenia grupowego 

Każdy ubezpieczony, zarówno pracownik jak i członek rodziny, po zakończeniu ochrony w ramach ubezpieczenia grupowego, ma 

możliwość skorzystania z oferty dożywotniej kontynuacji ubezpieczenia na określonych poniżej warunkach. Wniosek należy złożyć do PZU 

Życie w ciągu 3 miesięcy od zakończenia ochrony w umowie grupowej. Przejście na kontynuację jest możliwe po minimum 6 miesiącach 

obejmowania ochroną w ramach ubezpieczenia grupowego. 

 

Poniższa tabela zawiera zakres ochrony oraz poziom świadczeń obliczonych przy założeniu Sumy Ubezpieczenia w wysokości 10 000 zł. 

Maksymalną sumą, jaką mogą wybrać ubezpieczeni, jest 20 000 zł. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Na dedykowanej stronie www.nordpartner.pl/spieelbud znajdą Państwo Ogólne Warunki Ubezpieczenia, oświadczenie o wyborze oferty 

oraz wzory deklaracji przystąpienia. 

 

W razie pytań lub wątpliwości prosimy o kontakt: 

Olga Szułajew – Specjalista ds. ubezpieczeń, Departament Ubezpieczeń Osobowych Nord Partner Sp. z o.o., ul. Lubicka 16, 87-100 Toruń 

Tel. (56) 651 43 00 w.228, tel. kom. 885 850 572, Email: olga.szulajew@nordpartner.pl 

 
Niniejsza oferta wraz z powyższym zestawieniem ma charakter informacyjny i nie jest ofertą handlową w rozumieniu art. 66 Kodeksu Cywilnego. 

Szczegóły dotyczące ubezpieczenia zawarte są  w Ogólnych Warunkach Ubezpieczenia dostępnych u osoby zajmującej się obsługą ubezpieczenia w zakładzie pracy. 

 

Zakres ochrony ubezpieczeniowej 
Świadczenie jako % sumy 

ubezpieczenia 
Świadczenia dla sumy 

ubezpieczenia 10 000 zł 

Zgon ubezpieczonego 100 10 000 zł 

Zgon ubezpieczonego w wyniku NW  200 20 000 zł 

Zgon ubezpieczonego w wyniku wypadku komunikacyjnego 700 70 000 zł 

Trwały uszczerbek na zdrowiu w wyniku NW 1% SU za 1% uszczerbku 100 zł 

Zgon małżonka 50 5 000 zł 

Zgon małżonka w wyniku NW 300 30 000 zł 

Zgon dziecka 30 3 000 zł 

Zgon noworodka 20 2 000 zł 

Zgon rodziców i teściów ubezpieczonego 20 2 000 zł 

Urodzenie dziecka 10 1 000 zł 

Osierocenie dziecka 40 4 000 zł 

Składka miesięczna 7,oo zł za 1 000 zł SU 70,oo zł 

http://www.nordpartner.pl/spieelbud
mailto:olga.szulajew@nordpartner.pl

