Wyjasnienie istotnych poje¢ zawartych w Tabeli z oferty

Matzonek, Partner zyciowy

Osoba pozostajgca z ubezpieczonym podstawowym w zwigzku matzenskim. Za matzonka uwaza sie rowniez partnera
zyciowego, czyli wskazang w deklaracji przystgpienia ubezpieczonego podstawowego osobe nie bedacg w formalnym
zwigzku matzenskim, pozostajaca z ubezpieczonym podstawowym — réwniez nie bedacym w formalnym zwigzku
matzenskim —i prowadzgcy wspdlne gospodarstwo domowe; partner zyciowy nie moze by¢ spokrewniony z ubezpieczonym
podstawowym. Ubezpieczony moze wskazac partnera zyciowego wytgcznie raz w roku polisowym. Wskazanie partnera
obowigzuje od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym dokonano wskazania.

Trwaty uszczerbek na
zdrowiu

Trwate, nie rokujgce poprawy uszkodzenie danego organu, narzadu lub uktadu, polegajace na fizycznej utracie tego organu,
narzadu lub uktadu lub uposledzeniu jego funkgcji.

Powazne zachorowania
ubezpieczonego

Katalog zachorowan obejmuje 33 powazne zachorowania:

1/ zawat miesnia sercowego, 2/ udar mézgu, 3/ nowotwoér ztosliwy, 4/ operacyjne wykonanie pomostéw naczyniowych (by-
pass), 5/ niewydolnosé nerek, 6/ przeszczep narzadu, 7/ utrata wzroku, 8/ paraliz, 9/ poparzenie, 10/ stwardnienie rozsiane,
11/ przeszczep zastawki serca, 12/ operacja aorty, 13/ utrata mowy, 14/ $pigczka, 15/ utrata stuchu, 16/ utrata konczyn,
17/ tagodny guz modzgu, 18/ zapalenie watroby, 19/ przewlekta niewydolno$¢ oddechowa, 20/ toczen rumieniowaty
uktadowy, 21/ niedokrwisto$¢ aplastyczna, 22/ zakazenie wirusem HIV w wyniku transfuzji krwi, 23/ choroba Parkinsona,
24/ dystrofia miesniowa, 25/ schytkowa niewydolnos¢ watroby, 26/ choroba neuronu ruchowego, 27/ pierwotne
nadcis$nienie ptucne, 28/ kleszczowe wirusowe zapalenie mdzgu, 29/ posocznica (sepsa), 30/ choroba Crohna, 31/ choroba
Altzheimera, 32/ ciezki uraz gtowy bedacy nastepstwem NW, 33/ utrata mozliwosci samodzielnej egzystencji.

Operacje chirurgiczne

Katalog obejmuje 540 zabiegéw podzielonych na 3 klasy. W zaleznosci od klasy, do ktérej zostanie przypisany zabieg.
Swiadczenie jest wyptacone w wysokosci 100, 60 lub 20% sumy ubezpieczenia. Klasa | (100% SU) — 105 operacji,
Klasa Il (60% SU) — 219 operaciji, Klasa 11l (20% SU) — 216 operacji.

Odpowiedzialnoscig Ubezpieczyciela sg objete zabiegi przeprowadzone na terytorium catego $wiata.

Leczenie specjalistyczne

Zakres ubezpieczenia obejmuje przeprowadzenie nastepujgcych procedur medycznych:

1/ podanie pierwszej dawki leku w przypadku chemioterapii, terapii interferonowe;j,

2/ podanie pierwszej dawki promieniowania jonizujgcego w przypadku radioterapii,

3/ wszczepienie kardiowertera/ defibrylatora,

4/ wykonanie ablacji,

5/ wszczepienie rozrusznika serca,

6/ przeprowadzenie leczenia immunologicznego - metoda leczenia przewlektego wirusowego zapalenia watroby typu C przy
zastosowaniu interferonu podawanego drogg pozajelitowa,

7/ przeprowadzenie leczenia biologicznego - metoda leczenia choroby Crohna, wrzodziejgcego zapalenia jelita grubego lub
reumatoidalnego zapalenia stawdw polegajgca na dozylnym podawaniu lekéw z grupy blokeréw TNF - alfa.

Pobyt ubezpieczonego
w szpitalu

Leczenie szpitalne — Swiadczenie przystuguje za kazdy dzien pobytu w szpitalu, maksymalnie za 90 dni w jednym roku
polisowym. Aby otrzymacé swiadczenie okres leczenia musi trwaé minimum:

- 1 dzien (brak zmiany daty) — w przypadku NW,

- 2 dni (1 zmiana daty) — w przypadku choroby.

0d 15 do 90 dnia $wiadczenie z powodu NW/zawatu serca jest ptatne jak za chorobe.

Czasowa niezdolnos¢ do pracy — jezeli bezposrednio po zakonczeniu leczenia szpitalnego Ubezpieczony jest czasowo
niezdolny do pracy przez nieprzerwany okres dtuzszy niz 30 dni, a niezdolnos¢ ta pozostaje w zwigzku z zakoriczonym
leczeniem szpitalnym, Hestia wyptaci jednorazowe $wiadczenie w wysokoséci 200 lub 300 zt. Swiadczenie za pobyt na OIT
jest wyptacane za kazdy dzien, z tym ze maksymalnie za okres 14 dni. Odpowiedzialnoscig Ubezpieczyciela objety jest pobyt
w szpitalu na terytorium catego swiata.

Pobyt matzonka w szpitalu
w wyniku NW

Leczenie szpitalne w wyniku NW — swiadczenie przystuguje za kazdy dzien pobytu w szpitalu, maksymalnie za 90 dni w
jednym roku polisowym. Aby otrzymac swiadczenie okres leczenia musi trwa¢ minimum 4 dni (3 zmiany daty).

Indywidualna kontynuacja
ubezpieczenia

Po zakonczeniu zatrudnienia kazdy ubezpieczony w Hestii ma mozliwos¢ dozywotniej kontynuacji ubezpieczenia.
Kontynuacja jest mozliwa po 6 miesigcach obejmowania ochrong w ubezpieczeniu grupowym, z zaliczeniem stazu
z poprzedniej umowy. Wniosek nalezy ztozy¢ do towarzystwa w ciggu maksymalnie 3 miesiecy od daty zakorczenia ochrony
w umowie grupowej. Wysokosci Swiadczern w umowie indywidualnej kontynuacji okreslane sg do wysokosci sktadki z polisy
grupowej, z uwzglednieniem aktualnej na dzien zawarcia umowy taryfy ubezpieczyciela.

Zakres ubezpieczenia obejmuje nastepujace ryzyka:

- maksymalny (zgon ubezpieczonego, zgon ubezpieczonego w wyniku NW, zgon matzonka w wyniku NW, trwaty uszczerbek
na zdrowiu w wyniku NW, powazne zachorowanie ubezpieczonego, leczenie szpitalne ubezpieczonego w wyniku NW, zgon
wspodtubezpieczonego — matzonka, dziecka, rodzica, tescia, urodzenie dziecka, urodzenie martwego noworodka, osierocenie
dziecka na skutek zgonu ubezpieczonego.

Od rocznicy polisy w roku, w ktérym ubezpieczony konczy 70 rok zycia, zakres ubezpieczenia obejmuje wytgcznie zgon
ubezpieczonego.

Nowa oferta grupowego ubezpieczenia na zycie w STU na Zycie ERGO Hestia S.A.
dla pracownikéw Urzedu Miasta Inowroctawia oraz cztonkdéw ich rodzin

®
P A R T N E R

Szanowni Panstwo,

Przekazujemy broszure informacyjng, zawierajaca opis oferty grupowego ubezpieczenia przygotowanej przez Sopockie Towarzystwo Ubezpieczer na Zycie
ERGO Hestia Spodtka Akcyjna, ul. Hestii 1, 81-731 Sopot, ktéra wejdzie w zycie od dnia 1 maja 2024 roku. Do gtéwnych atutéw nowego programu mozemy

zaliczy¢ wzrost $wiadczen z tytutu wiekszosci ryzyk, a takze rozszerzenie zakresu ochrony o nowe ryzyka zgonu rodzica / tescia w wyniku NW oraz zgonu
dziecka w wyniku NW, przy utrzymaniu dotychczasowych skfadek. Zostat utworzony dodatkowy wariant ubezpieczenia, dedykowanym osobom nie
zainteresowanym $wiadczeniem z tytutu urodzenia dziecka. Ponadto Ubezpieczyciel zaproponowat mozliwos¢ wykupienia przez pracownikéw trzech
dodatkowych pakietéw ubezpieczeniowych (tzw. cegietek), ktére oferuja rozszerzenie zakresu ochrony nie tylko w odniesieniu do zdrowia oraz zycia
ubezpieczonego, ale takze jego dziecka. Do oferty wprowadzone zostaty réwniez zmiany w zapisach ogdélnych warunkéw ubezpieczenia, majgce na celu
poszerzenie zakresu odpowiedzialnosci ubezpieczyciela:

— w klauzuli leczenia specjalistycznego Swiadczenie jest zawsze wyptacane w petnej wysokosci, a wiec 100% sumy ubezpieczenia, czyli 5 000 lub 7 000 zt,

— zgoda na przystgpienie do ubezpieczenia osoéb kontynuujgcych, ktére przebywajg na zwolnieniach lekarskich (w tym swiadczeniach rehabilitacyjnych); do
daty powrotu do pracy ochrona jest ograniczona zakresem i poziomami odpowiedzialnosci do poprzedniej polisy.

Zasady uczestnictwa w ubezpieczeniu

Do ubezpieczenia mogg przystapic¢ pracownicy oraz ich matzonkowie/partnerzy zyciowi i petnoletnie dzieci, pod warunkiem, ze w dniu podpisania deklaracji
nie ukonczyli 69 roku zycia. Koniec odpowiedzialnosci — ubezpieczeni pracownicy w wieku powyzej 70 lat pozostajg w ubezpieczeniu bez wskazania gornej
granicy wieku, tzn. sg objeci ochrong dopdki wystepuje zwigzek prawny (np. umowa o prace) miedzy ubezpieczajgcym a ubezpieczonym. Zakres ochrony od
rocznicy polisy, w ktérym ubezpieczony ukonczy 70 lat, zostaje ograniczony w nastepujgcy sposéb:

1/ powazne zachorowanie - zakres odpowiedzialnosci obejmuje wytgcznie wystgpienie niewydolnosci nerek, przeszczepu narzadu, poparzenia, utraty
konczyn, tocznia rumieniowatego uktadowego oraz kleszczowego wirusowego zapalenia mézgu,

2/ leczenie szpitalne - zakres odpowiedzialnosci obejmuje tylko hospitalizacje spowodowang nieszczesliwym wypadkiem,

3/ operacje chirurgiczne - zakres odpowiedzialnosci obejmuje zabiegi bedace skutkiem nieszczesliwego wypadku,

4/ leczenie specjalistyczne - ochrona ubezpieczeniowa zostaje ograniczona do 10% sumy ubezpieczenia,

5/ nowotwor ztosliwy in situ sutka lub gruczotu krokowego - zakres odpowiedzialnosci obejmuje wytgcznie wystgpienie nowotworu ztosliwego.

Oferta moze wej$¢ w zycie pod warunkiem, ze przystgpi do niej tgcznie minimum 194 pracownikow, przy czym do kazdego z wariantdw przystapi minimum
65 pracownikdéw. Matzonek, partner zyciowy i petnoletnie dziecko musza przystgpi¢ do tego samego wariantu ubezpieczenia co pracownik. Hestia wyraza
zgode na przystgpienie 0s6b kontynuujacych, ktére przebywaja na zwolnieniach lekarskich (w tym swiadczeniach rehabilitacyjnych). Do daty powrotu do
pracy ochrona jest ograniczona zakresem i poziomem ochrony do poprzedniej polisy. Do oferty mogg przystgpi¢ osoby przebywajace na urlopach
macierzynskich, wychowawczych i bezptatnych. Towarzystwo nie stosuje weryfikacji medycznej do wszystkich pracownikéw i kontynuujgcych cztonkéw
rodzin. Oswiadczenie o stanie zdrowia, ktére znajduje sie w deklaracji przystapienia, jest obligatoryjne dla dotad nieubezpieczonego cztonka rodziny

WSszyscy pracownicy sg proszeni o dostarczenie wypetnionych dokumentéw, zataczonych do niniejszej ulotki, do Pani Danuty Firkowskiej, w terminie do
dnia 29 marca 2024 roku:

- pracownicy zainteresowani przystgpieniem do ubezpieczenia wypetniajg deklaracje oraz oSwiadczenie,

- cztonkowie rodzin zainteresowani przystgpieniem do ubezpieczenia wypetniaja deklaracje (nie wypetniaja oswiadczenia),

- pracownicy, ktorzy nie chca przystapi¢ do ubezpieczenia — wypetniajg wytacznie oswiadczenie.

Wzory wypetnienia deklaracji dla pracownikéw oraz cztonkéw rodzin dostepne na stronie: www.nordpartner.pl/uminowroclaw

Pod tym adresem dostepny jest rowniez komplet ogélnych warunkéw ubezpieczenia oraz elektroniczne druki deklaracji.

Zasady dotyczace stosowania okreséw karencji
W odniesieniu do oséb przystepujacych do umowy ubezpieczenia, ktére przystapity do ubezpieczenia w okresie 2 pierwszych miesiecy od daty nabycia
uprawnien do objecia ubezpieczeniem (tj. od wejscia w zycie nowej umowy, daty zatrudnienia, zawarcia zwigzku matzenskiego lub ukonczenia 18 roku zycia),
nie stosuje sie okreséw karencji. Kazdy pracownik lub cztonek rodziny, ktdry przystagpi do umowy Hestii w 3 miesigcu od daty nabycia uprawnien, bedzie
objety nastepujgcymi karencjami:

a) 6 miesiecy w klauzulach: zgonu ubezpieczonego, zgonu wspdtubezpieczonego (rodzic, tes¢, dziecko, matzonek), zgonu ubezpieczonego w nastepstwie
zawatu serca lub udaru mézgu, osierocenia dziecka, operacji chirurgicznych oraz trwatego uszczerbku na zdrowiu w wyniku zawatu serca lub udaru mézgu,
b) 1 miesigc w klauzulach leczenia szpitalnego wskutek choroby,

¢) 3 miesigce w klauzulach powaznego zachorowania oraz leczenia specjalistycznego,

d) 9 miesiecy w klauzulach urodzenia dziecka, urodzenia dziecka w wyniku cigzy mnogiej i urodzenia martwego noworodka.

Dla oséb, ktére beda zmieniaty wariant w ramach tego ubezpieczenia Hestii Zycie, zastosowanie beda miaty okresy karencji dotyczace zdarzen, ktére nie
podlegaty ochronie w poprzednim wariancie ubezpieczenia, lub na réznice sum dla swiadczen, ktére wzrastaja.

Karencjami nie sg objete zdarzenia bedace nastepstwem nieszczesliwego wypadku.

W przypadku pytan prosimy o kontakt:
- ze strony brokera Nord Partner — pani Olga Szutajew, tel. 885 850 572, mail: olga.szulajew@nordpartner.pl
- ze strony ubezpieczyciela Ergo Hestii — pan Dariusz Lipski, tel. 727 025 645, mail: dariusz.lipski@ergohestia.pl

| !lo rd Osoba do kontaktu ze strony brokera Nord Partner Sp. z 0.0.:

P a AT N ER

Olga Szutajew — Specjalista ds. ubezpieczen, & 885 850572
< olga.szulajew@nordpartner.pl

Olga Szutajew — Specjalista ds. ubezpieczer,, & 885 850 572

Osoba do kontaktu ze strony brokera Nord Partner Sp. z 0.0.: ,
i 4 < olga.szulajew@nordpartner.pl


http://www.nordpartner.pl/uminowroclaw
mailto:olga.szulajew@nordpartner.pl
mailto:dariusz.lipski@ergohestia.pl

Zestawienie obecnych warunkéw ubezpieczenia oraz nowej oferty ERGO Hestia S.A.
w zakresie grupowego ubezpieczenia na zycie dla
pracownikow Urzedu Miasta Inowroctawia oraz cztonkéw ich rodzin

Zakres ochrony ubezpieczeniowej /

Obecne warunki

Nowa oferta

Wysokos¢ skiadki miesiecznej wariant| | wariantll | wariant| | wariantll | wariantlll
61,60zt | 72,50zt | 61,60zt | 69,70zt | 72,50 zt
Smier¢ ubezpieczonego 58 000 68 800 60 000 70000 70000
Smier¢ wskutek zawatu serca lub udaru mézgu 83 000 93 000 90 000 100 000 100 000
Smieré w wyniku NW 123 000 143 000 130 000 150 000 150 000
Smieré w wyniku wypadku komunikacyjnego 185 000 215 000 200 000 230 000 230 000
Smieré w wyniku wypadku przy pracy 185 000 215 000 200 000 230 000 230 000
Smieré w wyniku wypadku komunikacyjnego przy pracy 252 000 292 000 275 000 315 000 315 000
Trwaty uszczerbek w wyniku NW —za 1% 550 620 560 660 630
Trwaty uszczerbek wskutek zawatu serca/udaru mézgu —za 1% 430 520 440 530 530
Smier¢ matzonka 15 500 18 500 16 000 19 000 19 000
Smier¢ matzonka spowodowana NW 40 500 45 500 44 000 46 000 46 000
Smier¢ rodzicow i tescidw 2100 2 600 2100 2 600 2600
Smier¢ rodzicéw i tesciow wskutek NW — NOWE RYZYKO - - 6 000 6 600 6 600
Smier¢ dziecka 5500 5500 5500 5500 5500
Smier¢ dziecka wskutek NW — NOWE RYZYKO - - 9000 9000 9000
Zgon noworodka 4000 5000 4 000 - 5000
Urodzenie dziecka wskutek cigzy mnogiej 2 000 3000 2 000 - 3000
Urodzenie dziecka 1800 2 200 2 000 - 2200
Osierocenie dziecka 5200 6300 6 000 6 500 6 500
Ciezka choroba ubezpieczonego 8 200 9300 8 500 10000 9500
(33 choroby) | (33 choroby) | (33 choroby) | (33 choroby) | (33 choroby)
Nowotwor ztosliwy in situ sutka lub gruczotu krokowego 4000 4500 4000 5000 4500
Leczenie szpitalne — $wiadczenia dzienne: Choroba? -'minimum.z fjni (1 zm'iana daty)
NW - minimum 1 dzien (bez zmiany daty)
- choroba (do 14 dnia/od 15 do 90 dnia) 55/55 65/65 60/60 75/75 70/70
-NW (do 14 dnia/od 15 do 90 dnia) 170/55 230/65 180/60 240/75 230/70
E(}"c’)yfj‘i‘f]'?a'}?ﬂ‘ig”c‘jic;{)”zr']‘i‘ab) Przy pracy 250/55 320/65 300/60 370/75 350/70
Ed‘“éymi'i‘a'}z?‘ig”;icg{)”grf’igz)y pracy 330/55 410/65 420/60 500/75 470/70
- zawat serca lub udar mdézgu (do 14 dnia/od 15 do 90 dnia) 110/55 130/65 180/60 195/75 190/70
- $wiadczenie za pobyt na OIT/OIOM 55x 14 65 x 14 60x 14 75x 14 70x 14
- czasowa hiezdolno$¢ do pracy 200x 1 300x1 200x1 300x1 300x1
Leczenie szpitalne matzonka — $wiadczenia dzienne: NW - minimum 4 dni (3 zmiany daty)
- NW (do 14 dnia/od 15 do 90 dnia) 100/50 100/50 100/50 100/50 100/50
Operacje chirurgiczne 4 .000/2 400 | 5 000/3 000 | 4 000/2 400 | 6 000/3 600 | 5000/3 000
800 1 000 800 1200 1000
Leczenie specjalistyczne Do 5 000 Do 5 000 5000 7 000 7 000
Koszty rehabilitacji w nastepstwie trwatego uszczerbku na Do 5 000 Do 5 000 Do 5 000 Do 5 000 Do 5 000

zdrowiu wskutek NW

Pakiety dodatkowe (cegietki) Ergo Hestia S.A.
Kazda z cegietek jest dobrowolng, dodatkowg formg ochrony i jest dostepna wytacznie dla pracownikéw. Jest ona dodatkowo ptatna —
koszt kazdej cegietki podany zostat w tabelach ponizej. Pracownik moze wybra¢ tylko jedng cegietke danego rodzaju, tgcznie zatem moze
wybraé: 1 x pakiet za 14 PLN, 1 x pakiet za 24 PLN oraz 1 x pakiet za 15 PLN. Sktadki za cegietki beda potrgcane z wynagrodzenia.
Osoba przystepujgca do cegietki nie moze przebywac na zwolnieniu lekarskim, w szpitalu, hospicjum, DPS, sanatorium ani nie moze mie¢
orzeczonej przez odpowiedni organ niezdolnosci do pracy.
Minimalna partycypacja do uruchomienia danej cegietki to 10 pracownikow.

1/ Ochrona Ubezpieczonego — Nastepstwa Nieszczesliwych Wypadkéw

Zakres ochrony Swiadczenia Karencje
Smier¢ ubezpieczonego 100 6 miesiecy
Smier¢ w nastepstwie nieszczesliwego wypadku 50 100 -
Smier¢ w nastepstwie wypadku komunikacyjnego 100 100 -
Smier¢ w nastepstwie wypadku przy pracy 100 100 -
Smieré w nastepstwie wypadku komunikacyjnego przy pracy 150 100 -
Trwaty uszczerbek na zdrowiu w nastepstwie nieszczesliwego wypadku —za 1% 300 -
Trwaty uszczerbek na zdrowiu w nastepstwie wypadku komunikacyjnego —za 1% 600 -
Catkowita i trwata niezdolno$¢ do pracy wskutek NW 30 000 -
Leczenie szpitalne wskutek NW - od 1 do 14 dnia / od 15 do 90 dnia 100/50 -
Leczenie Ubezpieczonego na oddziale rehabilitacyjnym 40 -
Sktadka miesieczna 14,00 zt
2/ Ochrona Ubezpieczonego — Zycie i Zdrowie
Zakres ochrony Swiadczenia Karencje
Smier¢ ubezpieczonego 25 000 6 miesiecy
Smier¢ w nastepstwie nieszczesliwego wypadku 50 000 -
Smier¢ w nastepstwie wypadku komunikacyjnego 75 000 -
Smier¢ w nastepstwie wypadku przy pracy 75 000 -
Smier¢ w nastepstwie wypadku komunikacyjnego przy pracy 100 000 -
Catkowita i trwata niezdolno$¢ do pracy wskutek choroby lub NW 30 000 3 miesigce
Powazne zachorowanie 8 000 3 miesigce
Leczenie szpitalne:
- wskutek choroby (od 1 do 14 dnia / od 15 do 90 dnia) 40/40 1 miesigc
- wskutek NW (od 1 do 14 dnia / od 15 do 90 dnia) 40/40
Pobyt w sanatorium 750 1 miesiac
Leczenie Ubezpieczonego na oddziale rehabilitacyjnym 40 1 miesiac
Leczenie specjalistyczne Do 5 000 3 miesigce
Sktadka miesieczna 24,00 zt
3/ Cegietka Ochrona Dziecka

Zakres ochrony Swiadczenia Karencje
Smier¢ ubezpieczonego 100 6 miesiecy
Wada w.rodzona dZ|e.cka.— leczenie wady musi sie rozpocza¢ przed ukoriczeniem 3000 9 miesiecy
przez dziecko 3 roku zycia
Trwaty uszczerbek dziecka wskutek NW —w dniu NW dziecko nie miato ukoriczonych

250 -
25lat—za 1%
Powazne zachorowanie dziecka — ochrona dziata do chwili ukonczenia 25 lat 15 000 3 miesigce
I._ec'ze'nle szplt?Ine d'Z|ecka — wyptata ryczattowana — dziecko w wieku powyzej 1 roku 750 1 miesiac
zycia i do ukonczenia 25 lat
Sktadka miesieczna 15,00 zt

Ograniczenie ochrony — dotyczy Cegietek Ochrona Zycia Ubezpieczonego (Zycie i Zdrowie) oraz Ochrona Dziecka:

ERGO Hestia nie ponosi odpowiedzialnosci z tytutu zdarzen ubezpieczeniowych spowodowanych chorobg zdiagnozowanga lub leczong
(o ile wczesniej zostata rowniez zdiagnozowana) w okresie 3 lat przed objeciem ubezpieczonego ubezpieczeniem - jezeli zdarzenie
ubezpieczeniowe byto normalnym nastepstwem tej choroby. Wytgczenie, o ktérym mowa, stosuje sie w odniesieniu do wszystkich oséb
obejmowanych umowa ubezpieczenia.

Niniejsza oferta wraz z zestawieniem ma charakter informacyjny i nie jest ofertg handlowa w rozumieniu art. 66 Kodeksu Cywilnego, nie stanowi wiec podstawy do okreslania zobowigzan z tytutu umowy ubezpieczenia. Zadaniem niniejszej ulotki jest przedstawienie warunkéw ubezpieczenia w sposob przystepny i skrétowy, w zwiagzku z czym niezbedne jest stosowanie uogdlnien i podawanie tylko najbardziej istotnych informacji. Szczegdty dotyczace warunkéw
ubezpieczenia, w tym réwniez zasady wyptaty Swiadczen z tytutu wystgpienia poszczegolnych zdarzer okreslajg Ogélne Warunki Grupowego Ubezpieczenia na zycie pracownikdw i ich rodzin HESTIA RODZINA dostepne sg na stronie www.hestia.pl
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