Prywatna opieka medyczna dla pracownikow
Urzedu Gminy Ozarowice

oraz ich dzieci, matzonkow lub partnerow zyciowych

Mamy przyjemno$¢ przedstawic¢ Panstwu informacje o programie prywatnego ubezpieczenia zdrowotnego
PZU Opieka Medyczna przygotowanym wspdlnie z PZU Zycie SA i pracownikami naszej spo6tki brokerskiej
Nord Partner sp. zo. o.

Ubezpieczenie prywatnej opieki medycznej zapewnia:
e wizyty u wykwalifikowanych specjalistow bez limitow i skierowan,
e dostep do lekarzy nawet 30 specjalizacji i do ponad 280 badan diagnostycznych,

e umowienie wizyty u lekarza podstawowej opieki zdrowotnej (POZ)
w ciggu maksymalnie 2 dni, a u specjalisty w ciggu 5 dni roboczych,

e dostep do 2 300 prywatnych placéwek partnerskich medycznych sieci PZU Zdrowie
w ponad 600 miastach w Polsce - wykaz placowek znajdziesz na www.pzu.pl,

e ustuge refundacji - mozesz umawiac sie na wizyty i badania (znajdujace sie
w zakresie Twojego ubezpieczenia, oznaczone jako ,bezptatne”) réwniez
w dowolnych placowkach medycznych, ktére nie wspotpracuja z PZU.
Zwrocimy Ci koszty do kwoty wskazanej na fakturze, ale nie wyzszej niz
okreslona dla danej ustugi medycznej w ,,Cenniku Swiadczen zdrowotnych”
(cennik jest zatgcznikiem do umowy).

Wizyty u lekarza i badania umawiamy za posrednictwem:

— portalu mojePZU (moje.pzu.pl), za pomoca ktérego
mozesz samodzielnie umawiac i odwotywac wizyty
— w dogodnym terminie,

catodobowej infolinii: 801 405 905 lub 22 566 56 66
(optata zgodna z taryfa operatora).
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Wspotpracujemy z 2 300 placowkami Zapewniamy catodobow3 infolinie
partnerskimi w ponad 600 miastach - dredni czas oczekiwania na polgczenie
w Polsce to zaledwie kilkanascie sekund


http://www.pzu.pl/

Szczegotowy program prywatnego ubezpieczenia zdrowotnego PZU Opieka Medyczna

Zakres swiadczen STANDARD KOMFORT KO:?_EC;RT OPTIMUM

Opieka podstawowa — NIELIMITOWANY DOSTEP ‘

Opieka specjalistyczna — NIELIMITOWANY DOSTEP ‘
Liczba dostepnych specjalizacji lekarskich 16 22 27 32

Alergolog, Chirurg ogdlny, Dermatolog, Diabetolog, Endokrynolog,
Gastrolog, Ginekolog, Kardiolog, Nefrolog, Neurolog, Okulista, Ortopeda, TAK TAK TAK TAK
Otolaryngolog, Pulmonolog, Reumatolog, Urolog

Anestezjolog, Audiolog, Chirurg onkolog, Hematolog, Hepatolog, Onkolog, TAK TAK TAK

Lekarz choréb zakaznych, Neurochirurg, Radiolog, Wenerolog, Psychiatra, TAK TAK

Psychiatra 4 w roku 4 w roku

Chirurg naczyniowy, Lekarz specjalista rehabilitacji, Proktolog, TAK

Traumatolog,

Psycholog 4 w roku
Zabiegi ambulatoryjne ‘

Pielegniarskie, Ogdlnolekarskie, Alergologiczne, Chirurgiczne,

Ginekologiczne, Okulistyczne, Ortopedyczne, Otolaryngologiczne, TAK TAK TAK TAK

Urologiczne

Realizowane zgodnie ze wskazania medycznymi na zlecenie lekarza
Badania diagnostyczne Swiadczeniodawcy w placéwkach wskazanych przez
Swiadczeniodawce za posrednictwem infolinii medycznej

Diagnostyka laboratoryjna — podst. testy diagnostyczne

badania hematologiczne i uktadu krzepniecia TAK TAK TAK
badania biochemiczne TAK/15% znizki TAK TAK TAK
badania serologiczne TAK TAK TAK TAK
badania immunologiczne TAK TAK TAK TAK
Badania hormonalne 15% znizki 15% znizki TAK TAK
Badania moczu TAK TAK TAK TAK
Badania katu TAK TAK TAK
badania bakteriologiczne TAK TAK TAK TAK
badania wirusologiczne 15% znizki 15% znizki TAK TAK
biopsja tarczycy, skorne testy alergiczne 15% znizki 15% znizki TAK TAK
cytologia wymazu z szyjki macicy TAK TAK TAK TAK
Diagnostyka laboratoryjna — specjalistyczne testy diagnostyczne
badania biochemiczne 15% znizki 15% znizki TAK TAK
badania immunologiczne 15% znizki 15% znizki TAK TAK
badania hormonalne 15% znizki 15% znizki TAK TAK
badania moczu TAK TAK TAK
badania bakteriologiczne 15% znizki TAK TAK TAK
badania wirusologiczne 15% znizki 15% znizki TAK TAK

badania markeréw nowotworowych TAK

Diagnostyka radiologiczna

badania z zakresu diagnostyki RTG TAK TAK TAK
mammografia 15% znizki 15% znizki TAK TAK
urografia 15% znizki 15% znizki TAK TAK
wlew doodbytniczy 15% znizki 15% znizki TAK TAK
Diagnostyka ultrasonograficzna ‘
badania z zakresu diagnostyki USG TAK/15% znizki | TAK/15% znizki TAK TAK
echokardiografia 15% znizki 15% znizki TAK TAK
USG dopplerowskie 15% znizki 15% znizki TAK TAK
Diagnostyka obrazowa ‘
tomografia komputerowa TK 15% znizki 15% znizki TAK TAK
rezonans magnetyczny NMR 15% znizki 15% znizki TAK TAK
Diagnostyka endoskopowa ‘
gastroskopia 15% znizki 15% znizki TAK TAK
sigmoidoskopia 15% znizki 15% znizki TAK TAK
rektoskopia 15% znizki 15% znizki TAK TAK
kolonoskopia 15% znizki 15% znizki TAK TAK

anoskopia TAK




Zakres $wiadczen

STANDARD

Badania czynnosciowe

KOMFORT

KOMFORT PLUS

OPTIMUM

Szczepienia ochronne

spirometria TAK TAK TAK TAK
badanie EKG spoczynkowe TAK TAK TAK
bada.nia EKG - pomialj’ca.focllobowy metodg Holtera, préba Y\’/y.sHk.owa, 15% znizki 15% znizki TAK TAK
pomiar catodobowy cisnienia tetniczego (metoda Holtera cisnieniowego)

badania EEG 15% znizki 15% znizki TAK TAK
badania EMG 15% znizki 15% znizki TAK TAK
densytometria 15% znizki 15% znizki TAK TAK
audiometria 15% znizki 15% znizki TAK TAK
Prowadzenie ciazy fizjologicznej TAK TAK TAK TAK

Ustuga obejmuje: kwalifikacje, iniekcje oraz koszt szczepionki

p/grypie sezonowe;j (raz w roku) TAK TAK TAK
anatoksyna p/tezcowa TAK TAK TAK
p/WZW typ A TAK
p/ WZW typ B TAK

Opieka stomatologiczna - przeglad stomatologiczny ‘ bezptatnie 1 x w roku

Ustuga realizowana jest w zakresie terytorialnym okreslonym przez
Swiadczeniodawce - informacja dostepna na infolinii

2 wizyty 4 wizyty 4 wizyty

w roku w roku w roku

Wizyty domowe ‘

Catodobowo w domu ubezpieczonego

Rehabilitacja ambulatoryjna

30 w roku
facznie

zabiegi kinezyterapii

zabiegi fizjoterapii

WYSOKOSCI SKEADEK
W zaleznosci od liczby chetnych do przystgpienia do ubezpieczenia

KOMFORT

STANDARD PLUS

KOMFORT

Sktadka miesieczna OPTIMUM

Dla zaktadoéw pracy zatrudniajgcych

Sktadka miesieczna za pracownika

, . . . ,15 zt 108, t 171, t -
min. 10 pracownikéw ubezpieczonych (partycypacja do 70% zatrudnionych) 53,152 08,902 602
Sktadka miesieczna za 1 cztonka rodziny (partner/matzonek lub dziecko) 52,90 zt 108,65 zt 171,35 zt -
Sktadka miesieczna za pracownika
min. 10 pracownikéw ubezpieczonych (partycypacja od 70,01 % 42,75 zt 87,10 zt 141,10 zt -
zatrudnionych)
Sktadka miesieczna za 1 cztonka rodziny (partner/matzonek lub dziecko) 42,50 zt 86,85 zt 140,85 zt -




Warunki uczestnictwa w ubezpieczeniu

Wspotubezpieczeni przystepuja na zasadach OWU oraz w tym samym zakresie Swiadczen, co ubezpieczony
pracownik.

Do ubezpieczenia moze przystagpi¢ osoba, ktdra nie przebywa w szpitalu, hospicjum, placéwce dla
przewlekle chorych lub nie jest uznana za niezdolng do pracy lub niezdolna do stuzby orzeczeniem
wtasciwego organu wedtug przepisdéw o ubezpieczeniu spotecznym lub zaopatrzeniu spotecznym.

W umowie ubezpieczenia nie stosuje sie zapiséw dotyczacych maksymalnego wieku przystapienia do
ubezpieczenia, Ubezpieczony gtowny oraz osoby wspotubezpieczone moga korzystac z ubezpieczenia
tak dtugo, jak Ubezpieczony gtéwny jest zatrudniony u Ubezpieczajacego (bez wzgledu nie wiek -
wyjatek - dziecko ubezpieczonego). Pod warunkiem przystgpienia do ubezpieczenia pracownika istnieje
mozliwos¢ przystapienia do ubezpieczenia w charakterze osoby wspétubezpieczonej wspotmatzonka /
partnera zyciowego oraz dziecka (dziecko w wieku do 18 r. z lub 25r. z. jesli uczeszcza do szkoty).

Sktadka za cztonkéw rodzin (wspotubezpieczonych) potracana jest z wynagrodzenia pracownika
i przekazywana przez pracodawce na wskazany rachunek PZU Zycie SA.

Przystepowanie do ubezpieczenia nie bedzie poprzedzone badaniem stanu zdrowia.

U pracodawcy zatrudniajacego do 50 pracownikow moze funkcjonowac tylko jeden zakres,
aw przypadku zatrudnienia powyzej 50 pracownikéw moga funkcjonowac dwa zakresy ubezpieczenia,
jednak pod warunkiem osiagniecia partycypacji pracownikdw w ubezpieczeniu na poziomie powyzej
60,01% zatrudnionych.

Warto wiedziec

Oferta zawiera opcje refundacji na zyczenie (zwrot kosztow Swiadczen za ustugi objete zakresem
ubezpieczenia zrealizowane poza placéwkami medycznymi PZU Zdrowie, zgodnie z wyborem pracownika,
realizacja nastepuje do kwoty $wiadczenia okre$lonego w cenniku $wiadczeri PZU Zycie).

PZU Zycie nie wymaga przeprowadzenia badan lekarskich przed przystgpieniem do ubezpieczenia.

Wspotubezpieczeni bliscy (matzonek lub partner zyciowy i dzieci) beda posiadaé taki sam zakres
ubezpieczenia jak ubezpieczony pracownik.

Zakres mozna zmienic tylko w rocznice polisy.
Umawianie wizyt oraz badan odbywa sie przez konsultantéw infolinii PZU POMOC SA - 801 405 905 lub
22 56 65 666 (optata zgodna z taryfa operatora).

Ubezpieczenie bedzie mogto wejs¢ w zycie pod warunkiem uzyskania w nim partycypacji pracownikéw na
poziomie wskazanym w tabeli ze sktadkami (nie wlicza sie tu cztonkéw rodzin).

Szczegodty oferty oraz ogdlne warunki ubezpieczenia zostaty umieszczone na stronie:
www.nordpartner.pl/OMS_NORD

Masz pytania odnosnie ubezpieczenia? Skontaktuj sie z nami.
Nord Partner sp. z 0. o.

Departament Ubezpieczen Osobowych

Maciej Marszelewski Agnieszka Adamska
Specjalista ds. ubezpieczen Zastepca Dyrektora
tel. 56 306 77 48 tel. 56 306 77 30
maciej.marszelewski@nordpartner.pl agnieszka.adamska@nordpartner.pl

Zaktadem ubezpieczeri jest PZU Zycie SA. Ten materiat nie jest ofertq w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego

i ma charakter wytgcznie informacyjny. Szczegotowe informacje o zakresie ubezpieczenia, w tym o wytgczeniach
i ograniczeniach odpowiedzialnosci, znajdziesz w aktualnych ogélnych warunkach grupowego ubezpieczenia
na zycie i zdrowie Opieka Medyczna S (OWU) dostepnych w placéwkach PZU Zycie SA i na stronie www.pzu.pl
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