
Ulotka informacyjna – ubezpieczenie grupowe na życie 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

Propozycja ubezpieczeń grupowych PZU Życie S.A.  

skierowana do pracowników, ich współmałżonków/partnerów 

życiowych i pełnoletnich dzieci pracowników 

 

 Szpital Miejski w Morągu Sp. z o.o. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Zakładem ubezpieczeń jest PZU Życie SA. Ten materiał nie jest ofertą w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego i ma charakter wyłącznie informacyjny. Szczegółowe informacje o zakresie 
ubezpieczenia, w tym o wyłączeniach i ograniczeniach odpowiedzialności PZU Życie SA, znajdują się w aktualnych ogólnych warunkach grupowego ubezpieczenia PZU Na Życie Plus oraz 

ogólnych warunkach poszczególnych ubezpieczeń dodatkowych, dostępnych na pzu.pl, w oddziałach PZU lub u agentów 
 

 801 102 102 pzu.pl  
Opłata zgodna z taryfą operatora 



ZAKRES UBEZPIECZENIA WARIANT 1 WARIANT 2 WARIANT 3 

Śmierć ubezpieczonego spowodowana:    

• chorobą lub przyczyną naturalną 60 000 80 000 100 000 

• nieszczęśliwym wypadkiem 120 000 160 000 200 000 

• wypadkiem komunikacyjnym 190 000 240 000 300 000 

• wypadkiem w pracy 190 000 240 000 300 000 

• wypadkiem komunikacyjnym w pracy 260 000 320 000 400 000 

• zawałem serca lub udarem mózgu 100 000 120 000 150 000 

• osierocenie dziecka 5 000  - -  

• śmierć małżonka albo partnera życiowego 15 000 20 000 30 000 

• śmierć małżonka albo partnera życiowego spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 30 000 40 000 60 000 

• śmierć dziecka 5 000 5 000 5 000 

• śmierć dziecka spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 10 000 10 000 10 000 

• śmierć rodzica ubezpieczonego lub rodzica małżonka albo partnera życiowego ubezpieczonego 2 400 2 800 3 000 

• urodzenie dziecka 1 600 - - 

• urodzenie dziecka martwego 3 200 - - 

• ciężka choroba ubezpieczonego - zakres rozszerzony plus 8 000 10 000 12 000 

• ciężka choroba małżonka albo partnera życiowego - zakres rozszerzony plus 4 000 5 000 6 000 

• ciężka choroba dziecka  3 000 - - 

• leczenie szpitalne ubezpieczonego - za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego: min. 1-dniowy pobyt 

- chorobą 80 90 100 

- nieszczęśliwym wypadkiem (za pierwsze 14 dni pobytu) 240 270 300 

- wypadkiem komunikacyjnym (za pierwsze 14 dni pobytu) 400 450 500 

- wypadkiem w pracy (za pierwsze 14 dni pobytu) 400 450 500 

- wypadkiem komunikacyjnym w pracy (za pierwsze 14 dni pobytu) 560 630 700 

- zawałem serca lub udarem mózgu (za pierwsze 14 dni pobytu) 240 270 300 

- pobyt w szpitalu spowodowany NW pow. 15 dnia  160 180 200 

- pobyt na oddziale intensywnej terapii (jednorazowo za cały pobyt) 1 600 1 800 2 000 

• karta apteczna 200 200 200 

• specjalistyczne leczenie ubezpieczonego 2 500 3 000 3 500 

• wykonanie operacji chirurgicznej u ubezpieczonego:  

◦ I klasa 8 000 9 000 10 000 

◦ II klasa 4 000 4 500 5 000 

◦ III klasa 2 400 2 700 3 000 

◦ IV klasa 800 900 1 000 

◦ V klasa 400 450 500 

spoza wykazu operacji chirurgicznych  400 450 500 

• całkowita niezdolność do pracy i samodzielnej egzystencji 20 000 20 000 20 000 

• uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego spowodowany nieszczęśliwym wypadkiem - za 1 % 
uszczerbku na zdrowiu 

500 600 800 

• uszkodzenie ciała, o ile jego leczenie objęło co najmniej 2 stacjonarne konsultacje lekarskie 250 300 400 

• uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego spowodowany zawałem serca lub udarem mózgu - za 1 % 
uszczerbku na zdrowiu 

400 400 400 

• prawo do indywidualnego kontynuowania ubezpieczenia TAK TAK TAK 

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 65,00 zł 75,00 zł 85,00 zł 



 
Dodatkowe informacje dotyczące oferty: 

 
Kto może przystąpić do ubezpieczenia? 
• pracownicy w wieku 16–69 lat 
• małżonkowie pracowników w wieku 16–69 lat 
• partnerzy życiowi i pełnoletnie dzieci pracowników w wieku 18–69 lat 

 
Za małżonka uważany będzie również partner życiowy, czyli osoba, która pozostaje z ubezpieczonym we wspólnym pożyciu ubezpieczony 
musi wskazać tę osobę w deklaracji przystąpienia. 
 
 
Czy do ubezpieczenia mogą przystąpić osoby na zwolnieniu lekarskim lub niezdolne do pracy lub służby? 
TAK – jeśli były one dotychczas objęte grupowym ubezpieczeniem na życie i przystępują z ciągłością ochrony 
 
Jeśli nie posiadają ciągłości ubezpieczeniowej możliwe jest objęcie ochroną osób uznanych za niezdolne do pracy lub służby – pod warunkiem 
dopuszczenia do pracy (dot. tylko pracowników) 
 
Czy występują karencje na starcie umowy? 
NIE - w stosunku do pracowników, współmałżonków/partnerów życiowych i pełnoletnich dzieci, którzy przystąpią do ubezpieczenia w 
pierwszym i dwóch kolejnych miesiącach trwania ubezpieczenia, obowiązuje zniesienie karencji na pełen zakres ubezpieczenia. Po 
tym okresie karencje zgodnie z OWU. 
 
 
Czy zmiana ubezpieczyciela jest bezpieczna? 
TAK - ubezpieczyciel przejmuje odpowiedzialność za grupę wszystkich ubezpieczonych dotychczas osób (niezależnie od zakładu 
ubezpieczeń, w którym były ubezpieczone), w przypadku mogących wystąpić w przyszłości konsekwencji zdarzeń, które miały miejsce lub 
przyczynę jeszcze przed objęciem przez niego ochroną danej grupy ubezpieczonych (wypadki, urazy, choroby), o ile osoby te przystąpiły do 
ubezpieczenia w PZU z zachowaniem ciągłości ochrony ubezpieczeniowej – PRE-EXISTING 

 
 
Dodatkowe informacje dotyczące świadczeń: 
 

Ciężka choroba ubezpieczonego/małżonka albo partnera życiowego: 
Zakres: bakteryjne zapalenie mózgu lub opon mózgowo-rdzeniowych, bakteryjne zapalenie wsierdzia, bąblowica z zajęciem mózgu, borelioza 
z zajęciem serca, borelioza z zajęciem układu nerwowego (neuroborelioza), całkowita utrata mowy, całkowita utrata słuchu w obydwu uszach, 
całkowita utrata wzroku w obydwu oczach, choroba Alzheimera, choroba Creutzfeldta-Jakoba, choroba Huntingtona, choroba Leśniowskiego-
Crohna z powikłaniami, choroba neuronu ruchowego (stwardnienie zanikowe boczne), choroba niedokrwienna serca leczona metodą 
pomostowania (by-pass), choroba Parkinsona, gruźlica wymagająca leczenia szpitalnego, kleszczowe zapalenie mózgu, niedokrwistość 
aplastyczna (anemia aplastyczna), niezłośliwy guz mózgu, nowotwór złośliwy, oparzenie wymagające leczenia szpitalnego, porażenie (paraliż) 
kończyn wskutek uszkodzenia rdzenia kręgowego, przewlekła choroba nerek z leczeniem nerkozastępczym, reumatoidalne zapalenie stawów 
z niepełnosprawnością, ropień mózgu leczony chirurgicznie, schyłkowa niewydolność wątroby, sepsa (posocznica), stwardnienie rozsiane, 
śpiączka z ciężkimi następstwami w wyniku uszkodzenia mózgu, tętniak aorty brzusznej leczony chirurgicznie, tętniak aorty piersiowej leczony 
chirurgicznie, tężec, toczeń rumieniowaty układowy z zajęciem narządów wewnętrznych, transplantacja, udar mózgu z trwałym ubytkiem 
neurologicznym, uraz czaszkowo-mózgowy, utrata kończyny, wrzodziejące zapalenie jelita grubego z powikłaniami, wścieklizna, zakażenie 
wirusem HIV w wyniku transfuzji, zakażenie wirusem HIV zawodowe, zakażona martwica trzustki, zastawkowa wada serca leczona 
chirurgicznie wszczepieniem zastawki, zator tętnicy płucnej, zawał serca, zgorzel gazowa 
 
 
Ciężka choroba dziecka:  
Zakres: bakteryjne zapalenie wsierdzia, całkowita utrata słuchu w co najmniej jednym uchu, całkowita utrata wzroku w co najmniej jednym oku, 
choroba Leśniowskiego-Crohna, ciężkie oparzenie, cukrzyca typu 1, dystrofia mięśniowa, nagminne porażenie dziecięce (choroba Heinego-
Medina), neuroborelioza, niedokrwistość aplastyczna, niedokrwistość hemolityczna, niezłośliwy guz mózgu, nowotwór złośliwy, paraliż kończyn 
wskutek uszkodzenia rdzenia kręgowego, przewlekła niewydolność nerek, schyłkowa niewydolność wątroby, sepsa (posocznica), śpiączka, 
tężec, toczeń rumieniowaty układowy, transplantacja, utrata kończyny, wścieklizna, zakażenie wirusem HIV w wyniku transfuzji, zapalenie 
mózgu, zapalenie opon mózgowo-rdzeniowych 
 
objęcie ochroną pobytu ubezpieczonego w szpitalu wskutek choroby – min. 1 dzień, wskutek NW – min. 1 dzień (bez zmiany daty) 
odpowiedzialność za pobyt w szpitalu na całym świecie, wypłata za maks. 365 dni pobytu w roku polisowym, pobyt na OIOM/OIT – co najmniej 
24 h. 

 
 

Operacje chirurgiczne 
Wypłata jednorazowego świadczenia z tytułu operacji chirurgicznej, wykaz operacji znajduje się w załączniku do ogólnych warunków 
ubezpieczenia i zawiera ponad 600 rodzajów podzielonych na pięć klas ze względu na stopień skomplikowania zabiegu. 
 
 
Leczenie specjalistyczne 
Zakres: ablacja, chemioterapia albo radioterapia bądź radioterapia Gamma Knife lub Cyber Knife, dializoterapia, terapia interferonowa, terapia 
radiojodem nienowotworowych chorób tarczycy, wszczepienie kardiowertera-defibrylatora, wszczepienie stymulatora resynchronizującego, 
wszczepienie stymulatora serca (rozrusznika). 
 
 
Karta apteczna 
Karta przedpłacona do wydania w aptece na dowolne produkty. Kartę apteczną otrzymuje się po wypłacie świadczenia za pobyt w szpitalu – 
jest wysyłana pocztą na adres korespondencyjny osoby ubezpieczonej. 

 
 

udar mózgu – nagłe ogniskowe lub uogólnione zaburzenie czynności mózgu spowodowane wyłącznie zamknięciem światła naczynia 
mózgowego lub przerwaniem ciągłości jego ściany (udar krwotoczny oraz niedokrwienny). 
  



 
rozszerzenie ochrony za śmierć dziecka - w umowie ubezpieczenie w przypadku zdarzenia śmierci dziecka, używamy określenia dziecko, to 
oznacza ono dziecko bez względu na jego wiek.  
 

 

Uszczerbek na zdrowiu – brak wymogu trwałości uszczerbku. 

 

 

Klub PZU Pomoc w Życiu - program lojalnościowy, który zapewnia wiele korzyści: 

 
• oferty znanych marek przygotowywane specjalnie dla członków klubu, 
• rabaty na produkty i usługi naszych partnerów, 
• przydatne w różnych sytuacjach życiowych usługi na życzenie (Twój Asystent PZU Pomoc) – dostępne 24/7. 
 
 
 

Uczestnictwo w klubie jest bezpłatne. 
 
 
 
 

Korzystaj z ofert – oszczędzaj pieniądze, zyskuj wolny czas dla siebie i bliskich. 
 

Przykładowe oferty: rabat na paliwo, darmowa paczka z okazji urodzenia dziecka, atrakcyjna 
zniżka na ubezpieczenie turystyczne, specjalna oferta ubezpieczenia NNW i wiele innych. 

 
Klub PZU Pomoc w Życiu umożliwia korzystanie bez limitów z usługi Twój Asystent PZU Pomoc. Pozwala ona na 
sprawną i szybką pomoc w codziennych sprawach, np.: 

 
• holowanie, 
• wynajem auta, 
• zorganizowanie pomocy fachowca (np. hydraulika, elektryka), 
• organizacja wyjazdu na wakacje (rezerwacja hotelu, wycieczki, biletów na podróż itp.). 

 
 
 

 
    wszystko w jednym miejscu - https://moje.pzu.pl/cas/login 
 
 
 
Dzięki serwisowi mojePZU możesz szybko i wygodnie: przystąpić do ubezpieczenia, zgłaszać szkody, sprawdzać swoje polisy, opłacać składki 
oraz kontaktować się z PZU – bez wychodzenia z domu, 24/7. 
 
 
 
 
 

 
Kontakt 

 
Jeśli masz pytania, zapraszamy do kontaktu:  

 

- opiekun z ramienia PZU Życie: 
 
Magdalena Mirosław 
Starszy Menedżer ds. Sprzedaży Korporacyjnej 
tel. 605 434 941 
e-mail: mamiroslaw@pzu.pl 
 
PZU Życie S.A. 
 

- opiekun z ramienia brokera PIB Broker: 
 
Katarzyna Murawska 
Zastępca Dyrektora  
tel. 669 995 238 
e-mail: katarzyna.murawska@pib-broker.pl  
 
PIB Broker S.A. 
 

 
 
 
 

Uzupełnione dokumenty dot. ubezpieczenia prosimy przekazać niezwłocznie do Działu Płac – pokój nr 12. 

https://moje.pzu.pl/cas/login
https://www.nordpartner.pl/wmuwolsztyn/mamiroslaw@pzu.pl
mailto:katarzyna.murawska@pib-broker.pl
https://moje.pzu.pl/cas/login

